Erhvervslivets konfliktlgser
- Mediation i erhvervstvister
Af Claus Kaare Pedersen
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Nar en virksomhed involveres i en retlig tvist, som virksomheden ikke
selv kan lgse ved forhandling, overdrages sagen som regel til det jurid-
iske system og behandles og afggres af advokater og dommere gennem
en ofte langvarig og bekostelig proces i form af retssag eller voldgift.
Ved mediation handteres konflikten i stedet direkte mellem parterne.

Bogen indeholder en gennemgang af, hvordan en mediation pabegyn-
des. Forhandlingernes forlgb beskrives med henblik pa, hvordan virk-
somheden, som er part i en tvist, mest effektivt kan udnytte fordelene
ved processen med de heraf fglgende betydelige besparelser i omkost-
ninger og tid.

Endelig gennemgas en raekke praktiske eksempler pa de problemstill-
inger, parterne og mediator stilles overfor under forhandlingerne.

Bestil bogen hos kundeservice pa tlf. 33 740 740 eller via vores onlinebutik pa
www.karnovgroup.dk
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